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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO

REITORIA

PORTARIA REITORIA N. 2300/2023

DispOe sobre a consolidagdo das atribuicbes e competéncias
do Comité de Integridade e da Unidade de Gestdo de
Integridade no ambito da UNIFESP

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e

CONSIDERANDO o Decreto n? 9.203, de 22 de novembro de 2017 e o Decreto 9.901, de 8 de julho de 2019, que dispde sobre a
politica de governanga da administracao publica federal direta, autarquica e fundacional;

CONSIDERANDO a Portaria CGU n2 57, de 4 de janeiro de 2019, que altera a Portaria CGU n2 1.089, de 25 de abril de 2018, que
estabelece orientagGes para que os érgdos e as entidades da administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional adotem
procedimentos para a estruturagdo, a execugdo e o monitoramento de seus programas de integridade e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto n2 10.756, de 27 de julho de 2021 que institui o Sistema de Integridade do Poder Publico Federal;

CONSIDERANDO a orientagdo da CGU que, por ocasido do processo de avaliagdo do sistema de integridade da UNIFESP,
recomenda a consolidagdo das competéncias descritas em outras normas institucionais referentes ao Comité de Integridade e a Unidade de
Gestdo de Integridade, em especial no que se refere a gestdao dos Riscos para Integridade, através de edigdo de Portaria,

RESOLVE:
Art. 12 Consolidar as atribui¢des e competéncias do Comité de Integridade da Unifesp e da Unidade de Gestdo de Integridade.
Art. 22 O Sistema de Integridade da Unifesp é constituido por:

| - Comité de Integridade (ClI) - ¢drgdo colegiado, de carater permanente, com independéncia e autonomia, para o
assessoramento na manutengdo e cumprimento das normas e politicas do Programa de Integridade;

Il - Unidade de Gestdo de Integridade (UGI).

§ 12 O Sistema de Integridade serd coordenado pelo(a) Pro-Reitor(a) de Administragdo, o(a) qual serda denominado(a) como
Gestor(a) de Integridade Institucional.

§ 22 O Comité de Integridade se relaciona com o Comité de Governanga, Riscos e Controle, composto pela alta gestdo da
universidade (Reitor(a), Prdé-Reitores(as), Diretores(as) de Campi e Unidades Universitarias), que aprova o Plano de Integridade e suas
alteragoes.

DO COMITE DE INTEGRIDADE

Art. 32 O Comité de Integridade é composto pelas areas de Integridade:

Comissdo de Etica Publica - CEPUblica
Auditoria Interna - AUDIN

Ouvidoria

Procuradoria Federal

Comissao Processante Permanente - CPP
Camara de Juizo de Admissibilidade - CIA
Escritério de Integridade Académica - EIA
Comité de Etica em Pesquisa - CEP

Pré-Reitoria de Gestdo com Pessoas

_
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Encarregado da Protecdo de Dados Pessoais - LGPD
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Comissdo do Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR

Camara de Media¢do — CAMU
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13. Comité de Governanga, Riscos e Controles
14. Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis e Politicas Afirmativas

15. Gestor de Integridade Institucional

§ 12 Sendo criadas outras areas relacionadas a Integridade, estas serdo automaticamente incorporadas ao Comité de Integridade.

§ 22 Os membros do Comité serdo os responsaveis pelas areas que o compdem, que em sua auséncia, devidamente justificada,
indicara outro(a) servidor(a) para representa-lo(a).

§ 32 O Cl sera presidido pelo Gestor(a) responsavel pelo Comité de Integridade, nomeado(a) pelo (a) Reitor(a), dentre os
membros das dreas que compdem o Cl.

Art. 42 Compete ao Comité de Integridade:

1. Disseminar a cultura de Integridade na Unifesp,

2. Revisar e propor fluxos e modelos para o sistema de integridade, buscando a aderéncia as regulamentagdes, leis, codigos,
normas e padrdes, com vistas a condug¢do das politicas e a prestagdo de servigos de interesse publico.

Promover capacitagées, campanhas e outros, sobre os temas relacionados a integridade.

4. Mapear e gerir os riscos de integridade, em consonancia com os instrumentos de Planejamento institucional,
compartilhando com o Comité de Governanga, Riscos e Controle e as demais instdncias responsaveis pela gestdo de riscos na Unifesp,
conforme politica de riscos institucionais.

5. Promover agBes preventivas e mitigadoras relacionadas a integridade, em especial a ética, conflito de interesses,
nepotismo, transparéncia ativa, acesso a informagdo, procedimentos de responsabilizagdo, controles internos e cumprimento de
recomendagOes de auditoria.

6. Construir oportunidades e propostas de forma a expandir o alcance do Programa de Integridade as Politicas Publicas de
responsabilidade da Unifesp.

7. Revisar o Plano de Integridade periodicamente e propor suas alteragdes quando necessario.

8. Executar o Plano de Integridade, em especial no que diz respeito as avaliagSes do Programa de Integridade e do proprio
Plano.

DA UNIDADE GESTORA DE INTEGRIDADE - UGI

Art. 52 A UGI é a area responsavel pela execugdo e monitoramento do Programa de Integridade, com base nas medidas definidas
no Plano de Integridade da Unifesp.

§ 12 A Assessoria de Gestdo e Governanga (AGG), vinculada a Pré-Reitoria de Administragdo, exercera o papel de UGI.

§ 22 A AGG - UGI contara com servidores em nimero suficiente, bem como recursos materiais e estruturais, e tera acesso a alta
Gestdo da Universidade, tanto representada pelo Comité de Governanca Riscos e Controle e o Gestor(a) de Integridade, como, se necessario,
diretamente a autoridade maxima do érgdo.

§ 32 Cabera a Reitoria da Unifesp prover o apoio técnico e administrativo necessario ao pleno funcionamento da Unidade de
Gestdo de Integridade

Art. 62 Compete a UGI:
| — Coordenar a estruturagdo, execugdo e monitoramento do Programa de Integridade;

Il = Planejar e participar de a¢Bes que integram o Programa de Integridade, como campanhas de comunicagdo e realizagdo de
capacitagoes;

IIl — Promogdo de outras agdes relacionadas a implementagdo do Programa de Integridade, em conjunto com as demais unidades
do érgdo ou entidade a partir do Plano de Integridade;

IV — Apoiar as Unidades Administrativas e Académicas no que diz respeito a governanca, gestdo de riscos e controles internos;

V - Organizar e auxiliar a realizagdo das reunides das camaras técnicas, instrumentos de promog¢do e apoio a governanga
participativa da instituicdo.

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 72 As areas de integridade, enquanto unidades administrativas, atuam conforme suas competéncias estabelecidas, de forma
auténoma e se vinculam administrativamente as dreas especificadas no Regimento da Unifesp.

Art. 82 Fica revogada a Portaria Reitoria n2 353 de 20 de janeiro de 2023.

Art. 99 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

RAIANE PATRICIA SEVERINO ASSUMPCAO
REITORA PRO TEMPORE



Documento assinado eletronicamente por Raiane Patricia Severino Assumpgao, Reitora Pro Tempore, em 16/05/2023, as 09:23, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel 5
assinatura

eletrénica

Referéncia: Processo n2 23089.001432/2023-13 SEI n? 1620019



